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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-12-02

1. Nazwa organizagji OSRODEK DZIALAN EKOLOGICZNYCH "ZRODLA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe
Gmina M. £tODZ Ulica ZIELONA Nr domu 27 Nr lokalu
Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 90-602 Poczta tODZ Nr telefonu 426328118
Nr faksu E-mail office@zrodla.org Strona www www.zrodla.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [1997-06-27
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-30
publicznego
5. Numer REGON 47156431500000 6. Numer KRS 0000118574

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Matgorzata Swiderek prezeska TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Karolina Baranowska wiceprezeska TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Chomczyr'\ska- Czepiel |wiceprezeska TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Kamil Szymczak cztonek TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Piotr Dominiak cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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a) pobudzanie Swiadomosci ekologicznej spoteczeristwa, w tym
upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy zasad ochrony srodowiska
naturalnego oraz umiejetnosci odpowiedzialnego korzystania z zasobdéw

9. Cele statutowe organizacji przyrody,
b) promocja i popieranie kultury ekologicznej,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) ¢) humanitarna ochrona zwierzat,

d) dziatanie na rzecz ochrony fauny i flory,

e) ochrona naturalnych siedlisk roslin i zwierzat,

f) zapobieganie degradacji Srodowiska,

g) wszechstronne propagowanie informacji, metod i technik w zakresie
dziafalnosci przeciwko uzaleznieniom,

h) dziatania na rzecz pokoju, praw cztowieka i pacyfizmu,

i) propagowanie zdrowego stylu zycia i upowszechnianie form aktywnego
wypoczynku,

j) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy,

k) ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

1) ochrona konsumentdw oraz popularyzacja ich praw,

m) dziatalno$¢ na rzecz rozwoju regionalnego i rozwoju obszaréw
wiejskich,

n) ksztattowanie postaw postepowania i dziatalnosci zgodnie z zasada
zrbwnowazonego rozwoiju,

0) prowadzenie i wspieranie roznych form edukacji dla zréwnowazonego
rozwoju w tym edukacji globalnej,

p) propagowanie i rozwijanie Sprawiedliwego Handlu (Fair Trade) oraz
podnoszenie Swiadomosci konsumentow w zakresie etycznego i
odpowiedzialnego stylu konsumpgji.

a) prowadzenie osrodka edukacji i kultury ekologicznej dla mtodziezy,

b) prowadzenie edukacji ekologicznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci i mtodziezy oraz nauczycieli,

c) organizowanie spotkan, targéw, kongresdw, seminariow i konferencji,
d) organizowanie konkurséw, wystaw, festiwali

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizagji na |€) Organizowanie wycieczek, zielonych szkét, obozéw letnich i zimowych,
podstawie statutu organizacji) imprez wyjazdowych oraz innych form krajoznawstwa i turystyki,

f) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci wydawniczej, w tym wydawanie
ksigzek i czasopism o tematyce zwigzanej z celami statutowymi,

g) rozpowszechnianie materiatdéw edukacyjnych oraz innych zwigzanych z
promocjg i wspieraniem celdw statutowych,

h) wspétpraca z organami wtadzy publicznej, samorzadami, Srodkami
masowego przekazu oraz podmiotami gospodarczymi, a takze inicjowanie
partnerstwa miedzysektorowego,

i) wspdtpraca z organizacjami, instytucjami i osobami w kraju i za granica
j) wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych wtadz i urzedow
oraz sgdéw w sprawach dotyczgcych celéw statutowych,

k) propagowanie informacji o mozliwosciach prawnego przeciwdziatania
pojawiajgcym sie zagrozeniom ekologicznym,

1) inne dziatania realizujgce cele statutowe.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie sprawozdawczym (01.08.2023-31.07.2024) dziatalnos¢ stowarzyszenia byta realizowana w szczegdlnosci poprzez
wyodrebnione dziatania (projekty):

1. Osrodek Edukacji i Kultury Ekologicznej (OEIKE). To prowadzona przez stowarzyszenie niepubliczna placowka oswiatowo-
wychowawcza w systemie o$wiaty. Dziatania edukacyjne kierujemy przede wszystkim do tédzkich szkét i przedszkoli,
zainteresowane grupy mogg wybierac¢ sposrdd ponad 80 tytutéw warsztatéw podzielonych na kilka kategorii: o zwierzetach, o
przyrodzie, ekologia na co dzien, zmiana klimatu, edukacja globalna, warsztaty artystyczne, zajecia terenowe. Wszystkie zajecia
oparte sg na autorskich scenariuszach, dopasowane do wieku odbiorcéw i prowadzone przez doswiadczone trenerki metodami
aktywizujacymi, dzieki czemu uczestnicy nie tylko wiele sie podczas nich dowiadujg ale tez dobrze sie bawia. Zajecia odbywajg
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sie w nalezacej do stowarzyszenia sali warsztatowej, a takze w szkofach i przedszkolach oraz w terenie.

Dziatania kierujemy takze do oséb dorostych. Prowadzimy szkolenia dla nauczycieli, studentéw kierunkdéw pedagogicznych,
pracownikéw instytucji kultury oraz szkoty treneréw.

Oferta edukacyjna dostepna jest na stronie https://www.lodz.edu.pl

W okresie sprawozdawczym w ramach dziatania OEIiKE przeprowadziliSmy w sumie 555 warsztatéw (z czego 200 odbyto sie
nieodptatnie dzieki dofinansowaniu Fundacji ,Drzewo i Jutro”), w ktdrych tgcznie wzieto udziat 9 645 oséb.

2. Bardzo Zielone Szkoty. Od 2003 roku stowarzyszenie organizuje kilkudniowe wyjazdy z intensywnym programem
przyrodniczo-ekologicznym. Gtéwnym celem tych wyjazdow jest umozliwienie dzieciom i mtodziezy dtuzszego kontaktu z
przyrodg. Chcemy, aby uczestnicy poczuli, ze w naturze mozna bawic sie lepiej niz przed komputerem czy telefonem.
Pragniemy zapoznawac i oswaja¢ mtodych ludzi z przyrodg, wzbudza¢ w nich zaciekawienie swiatem roslin i zwierzat,
umozliwia¢ im poznawanie naturalnego Swiata wszystkimi zmystami. Wazne jest dla nas wzbudzanie w uczestnikach szacunku
do dzikiej przyrody i troski o nature przy jednoczesnym ksztattowaniu umiejetnosci radzenia sobie w terenie. Kazdej grupie
towarzyszy wykwalifikowany trener Zrédet, ktéry odpowiada za organizacje realizacje programu i petni role przewodnika po
okolicy. Zielone szkoty odbywajg sie w 10 miejscowosciach potozonych na terenach przyrodniczo cennych, sg to: Katy Rybackie,
Bachotek, Spata, Podlesice, Duszniki-Zdréj, Wysowa, Rabka, Mate Ciche, Cieszyno i Mikoszewo (w dwdch ostatnich we
wspotpracy z WWF Polska organizujemy Akademie Badaczy Przyrody).

Jestesmy zarejestrowanym podmiotem $wiadczgcym ustugi turystyczne, organizujemy wyjazdy catoSciowo wraz z transportem,
ubezpieczeniem, atrakcjami dodatkowymi, jednak gtdwnym atutem naszych wycieczek jest bogaty, ciekawy i aktywizujgcy
program realizowany przez doswiadczonych i przygotowanych merytorycznie treneréw. Zajecia odbywajg sie niemalze w
catosci na zewnatrz, dopasowane sg do wieku i mozliwosci uczestnikow a takze do specyfiki miejsca w ktérym sie odbywaja,
prowadzone sg atrakcyjnymi i sprawdzonymi metodami.

W okresie sprawozdawczym z wyjazddéw na Bardzo Zielone szkoty skorzystato 50 klas, tj. 984 uczniéw oraz 100 nauczycieli, przy
realizacji programu pracowato 19 trenerek i terenéw.

Strona internetowa projektu: https://www.zieloneszkoly.pl

3. ,,EkoRok ze Zrédtami”. W okresie sprawozdawczym prowadzilismy czwartg edycje projektu dofinansowanego przez Fundacje
,Drzewo i Jutro”. Projekt sktada sie z czterech dziatan:

a.) warsztaty stacjonarne - 200 warsztatow realizowane w sali warsztatowej stowarzyszenia (opisane powyzej w punkcie 1);
b.) EkoRok ze Zrédtami w naturze — roczny cykl warsztatéw terenowych dla uczniéw klas I1i 11l szkdt podstawowych;

c.) przyrodnicze terenowe warsztaty rodzinne;

d.) organizacja ogdlnopolskich obchodéw Dnia Pustej Klasy.

ad 3b.) EkoRok ze Zrédtami w naturze. Celem dziatania jest przyblizenie uczestnikéw do przyrody, umozliwienie im spedzenia
czasu, w ramach zajeé szkolnych, w terenie, a takze wzmocnienie kompetencji nauczycieli w prowadzeniu zajeé terenowych. Do
dziatania zaprosilismy 15 klas z tddzkich i podtédzkich szkdt podstawowych (klasy Il 111). Kazda klasa szes$¢ razy w ciggu roku
szkolnego spotykata sie z naszg trenerka w lesie lub parku na dtugich 4-5 godzinnych zajeciach terenowych (zimg 3-godzinnych).
Zajecia odbywaty sie zwykle w tym samym miejscu, ale w réznych porach roku dzieki, czemu dzieci miaty mozliwosé
obserwowania zmian zachodzgcych w przyrodzie, a jednoczesnie doktadnego zapoznania sie z terenem, ktéry odwiedzaty.
Podczas warsztatow uczestnicy odkrywali przyrode wszystkimi zmystami, poznawali mechanizmy jej funkcjonowania,
zachwycali sie jej roznorodnoscig i zmiennoscia, tworzyli sztuke z wykorzystaniem elementéw przyrody, poznawali zwyczaje
zwierzat zwigzane z réznymi porami roku, zapoznali sie z podstawami orientacji w terenie i survivalu. Ponadto, dzigki udziatowi
w zajeciach, dzieci miaty okazje ¢wiczy¢ samodzielnos¢, pokonywac wtasne leki oraz sprawdzac sie w nowych sytuacjach.
Poniewaz zajecia odbywaty sie niezaleznie od pogody, uczestnicy dowiedzieli sig, jak wazne jest dopasowanie stroju i
wyposazenia do aktualnie panujacych warunkéw atmosferycznych. Uczestniczace w projekcie nauczycielki (opiekunki grup)
otrzymaty sporg dawke wiedzy przyrodniczej, poznaty tez réznorodne metody pracy w terenie. Mamy nadzieje, ze tak
wzmochione bedg czesciej zabierac swoje klasy w przyrode.

W ramach dziatania przeprowadzilismy 90 warsztatow terenowych, w ktérych wzieto udziat 274 dzieci.

ad. 3c.) Przyrodnicze terenowe warsztaty rodzinne. Kolejnym elementem projektu byto zorganizowanie szesciu warsztatow
terenowych rodzinnych. Celem tego dziatania byto zachecenie rodzin do spedzania wolnego czasu w przyrodzie, przekonanie
ich, ze w parku czy lesie mozna bawic sie lepiej niz w centrum handlowym czy parku rozrywki. Opracowalismy scenariusze
trzech gry terenowych. Kazda z gier odbyta sie dwa razy: ,,Nocny spacer swietlikdw” (listopad 2023), ,, Tajemnica znikajgcych
drzew” (kwiecien 2024), ,Dni otwarte w dziczym lesie” (czerwiec 2024).

W dziataniu wzieto udziat w sumie okoto 200 oséb.

ad. 3d.) Dzien Pustej Klasy. Od 2015 roku promujemy w Polsce Dzien Pustej Klasy, czyli Swieto edukacji w przyrodzie,
odbywajace sie rokrocznie w drugi pigtek czerwca. Naszym celem jest zachecenie jak najwiekszej liczby nauczycieli do tego, aby
w tym dniu zabrali swoich uczniéw i uczennice chociaz na jedng lekcje na dwoér: do parku, na pobliska tgke, do lasu czy
chociazby na skwerek koto szkoty — wazne, aby uczniowie skorzystali z tego co daje kontakt przyrody. Chcemy w ten sposdb
promowac edukacje terenowg i zachecaé¢ nauczycieli do jak najczestszego wychodzenia z uczniami na zewnatrz.

W roku sprawozdawczym przygotowaliémy dwa pakiety edukacyjne z pomystami na rézne terenowe aktywnosci, jeden
przygotowaty ,Zrédta”, zaé drugi powstat dzieki wspétpracy z ambasadorami Dnia Pustej Klasy — Ahoj Przyrodo! oraz Pracownia
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Dydaktyki Biologii Wydziatu Biologii UW. Obydwa pakiety dostepne s3 nieodptatnie na stronie projektu.

Tegoroczny Dzien Pustej Klasy odbyt sie 7 czerwca, wzieto w nim udziat ponad 2 tys. szkét i przedszkoli z catej Polski, okoto 13
tys. klas opustoszato, ponad 230 tys. dzieci i mtodziezy zamiast siedzie¢ w tawkach korzystato z dobrodziejstw bycia na
zewnatrz.

Strona projektu: https://www.dzienpustejklasy.pl

4. kédzkie szkoty dla klimatu 2.0. W okresie sprawozdawczym we wspodtpracy z Urzedem Miasta todzi zrealizowalismy druga
edycje projektu, ktorego celem byto przekazanie uczniom i nauczycielom rzetelnej wiedzy na temat zmiany klimatu oraz
zachecenie ich do podejmowania dziatan na rzecz ochrony klimatu, zaréwno w szkotach jak i w prywatnym zyciu. W projekcie
wzieto udziat 12 szkét sSrednich i podstawowych z terenu todzi.

W ramach dziatania zorganizowalismy cykl szkolen (tgcznie 5 dni) dla nauczycieli. Podczas szkolerh méwilismy m.in. o
przyczynach i skutkach zmiany klimatu, dostepie do wody na swiecie, sladzie wodnym, dostepie do zywnosci i wptywie réznych
rodzajow diet na klimat, Celach Zréwnowazonego Rozwoju, odpowiedzialnej konsumpcji. Jedno spotkanie odbyto sie w parku i
poswiecone byto edukacji w przyrodzie.

Nauczyciele przeprowadzili w swoich placdwkach w sumie 70 warsztatéw dotyczgcych nieoczywistych skutkdéw zmian klimatu,
podczas ktérych zachecali uczniéw do udziatu w projekcie. W kazdej placéwce zebrata sie okoto 20 osobowa grupa ucznidéw
chetnych do podjecia dziatan projektowych. Grupy te wziely udziat w serii warsztatéw prowadzonych przez trenerke Zrédet. Na
serie te sktadaty sie trzy warsztaty stacjonarne dotyczgce klimatu, wody, Zywnosci, odpowiedzialnej konsumpcji i jeden
terenowy warsztat przyrodniczy.

Najwazniejszym elementem projektu byty eksperymenty edukacyjne, w ktérych wzieli udziat zaangazowani w dziatania
uczniowie (w sumie 240 os6b). Do eksperymentdw zaprosilismy wczesniej réwniez nauczycieli, sami tez wzieliSmy w nich udziat.
Uczestnicy mieli do wyboru siedem wyzwan dotyczacych oszczedzania wody, oszczedzania energii, ekologicznego transportu,
diety bardziej roslinnej, niemarnowania jedzenia, ograniczenia czasu online, spedzania wiekszej ilosci czasu w przyrodzie.
Uczestnicy zobowigzali sie ze przez przynajmniej tydzien bedg modyfikowac swoje zachowania tak, by zrealizowa¢ zatozenia
eksperymentu. Swoje wrazenia notowali na biezgco w prostym dzienniczku. Eksperyment okazat sie trudnym wyzwaniem,
jednak wiekszos¢ uczestnikdw, czasem przy wsparciu rodziny, czasem przy jego braku, poradzita sobie z nim doskonale. Wielu
uczniow deklarowato podczas podsumowania, ze zamierza na state wprowadzi¢ ekologiczne nawyki do swojego codziennego
zycia. Uczniowie czuli tez dume i satysfakcje z tego, ze udato im sie wytrwac w realizacji trudnych wyzwan. Oprdocz
eksperymentéw miodziez zrealizowata w swoich szkotach akcje klimatyczne w wyniku ktérych m.in. w okolicy niektorych szkét
pojawity sie nowe drzewa, z pieniedzy zebranych podczas kiermaszu wege przysmakow zakupiono zbiornik na deszczéwke,
zorganizowano wymiane odziezy. Planujemy kontynuacje projektu w roku szkolnym 2025/2026.

5. Life After Coal. Na zlecenie Polskiej Zielonej Sieci realizujemy komponent edukacyjny w ramach projektu , Life After Coal —
Wdrazanie Strategii na rzecz Neutralnosci Klimatycznej Wielkopolska Wschodnia 2040”. W planach mamy przygotowanie
pakietu edukacyjnego dla nauczycieli na temat zmiany klimatu i transformacji energetycznej, przeszkolenie minimum 10
nowych treneréw do przeprowadzenia warsztatow w szkotach, zorganizowanie 44 szkolen dla nauczycieli szkot
ponadpodstawowych i klas VII-VIII szkét podstawowych oraz przeprowadzenie 500 warsztatow dla uczniow. Wiekszosé¢ dziatan
planowana jest na dwa kolejne lata.

W okresie rozliczeniowym zorganizowali$my pierwszg czes¢ szkolenia (dwa dni szkoleniowe) dla treneréw, przygotowujacego
ich do prowadzenia dziatan edukacyjnych w szkotach. W szkoleniu wzieto udziat 11 oséb. RozpoczeliSmy tez prace nad pakietem
edukacyjnym dla nauczycieli.

6. Zdzbta, zaby, baki — dzieciaki z miejskiej taki (i lasu). Letnie pdtkolonie dla dzieci w wieku 6-11 lat odbywajace sie w catosci w
terenie, ktérych celem byto stworzenie dzieciom mozliwosci przebywania w przyrodzie w czasie wakacji, pomimo ze spedzaty
wakacje w miescie. W okresie rozliczeniowym zorganizowaliSmy dwa turnusy potkolonii w tédzkim Parku na Zdrowiu, wzieto w
nich udziat w sumie 31 dzieci. Podczas potkolonii dzieci miaty okazje poznaé swiat owadow, zagra¢ w gre terenowg o dzikach,
zanurzy¢ sie w Swiecie morskich stworzen, poznaé¢ magie chemii i fizyki, przede wszystkim jednak miaty mnéstwo okazji do
zachwycania sie Swiatem przyrody i poznawania go wszystkimi zmystami

7. Edukacja ekologiczna i przyrodnicza w Swietlicy w Miejscu Spotkar. Projekt ,Swietlica w Miejscu Spotkan” realizowany przez
stowarzyszenie Spotecznie Zaangazowani od marca 2021 do listopada 2023 obejmowat komponent edukacji ekologicznej i
przyrodniczej realizowany przez Zrédta. W miesigcach nauki szkolnej prowadziliémy warsztaty dla dzieci i mtodziezy w wieku 6-
17 lat. Warsztaty trwajace 3 godziny odbywaty sie dwa razy w tygodniu po potudniu. Ponadto zorganizowalismy jednodniowa
weekendowg catodzienng wycieczke do Doliny Skrzatow.

Natomiast w wakacje 2023 dla dzieci uczeszczajgcych do swietlicy, zrealizowalismy letnie pdtkolonie w catosci terenowe,
tacznie 5 tygodniowych turnusow.

8. Dla bezpiecznych spaceréw w lesie — monitoring i poradnictwo. Projekt realizowany dzieki wsparciu Funduszu
Obywatelskiego im. Henryka Wujca od sierpnia 2023 do marca 2024. W ramach projektu prowadzilismy dziatania w zakresie
poradnictwa oraz monitoringu przestrzegania przez kota towieckie i gminy przepiséw dotyczacych ogtaszania terminéw
polowan zbiorowych. Udzielalismy porad osobom, ktére chciatyby zakaza¢ polowan na swojej prywatnej nieruchomosci oraz
osobom, ktdre natknety sie w terenie na niezgtoszone lub nieprawidtowo oznakowane polowanie i poczuty sie zagrozone.
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tacznie w okresie sprawozdawczym wptynety do nas 133 pytania, na ktdre udzielilismy odpowiedzi.

Ponadto zrealizowali$my monitoring wszystkich gmin w woj. t6dzkim oraz w woj. kujawsko-pomorskim, kierujgc do nich wnioski
o informacje publiczng dotyczacy zawiadomien o miejscach i terminach polowan zbiorowych. Do gmin, ktore nie zrealizowaty
whniosku, wysyfaliSmy ponaglenia, a w przypadku ich bezskutecznosci, skarge na bezczynnos¢. Ostatecznie w 3 przypadkach
wojewddzki sad administracyjny orzekt o zaistniatej bezczynnosci. W dwdch przypadkach skierowane zostato zawiadomienie do
prokuratury dotyczace niedopetnienia obowigzkéw przez wéjta. Analiza i wnioski z monitoringu dostepne sg na stronie
https://zakazpolowania.pl/monitoringi/gminy-2023/

Prowadzone byty réwniez dziatania edukacyjne i informacyjne, wspétpracowaliSmy z organizacjami zrzeszonymi w ramach
koalicji Niech Zyja, organizacjami tworzacymi Inicjatywe ,Nasz rzecznik” oraz z Uniwersytetem SWPS. Wzieli$my udziat w
Kongresie Praw Zwierzgat, gdzie przedstawilismy postulaty zmian w prawie towieckim oparte o wyniki monitoringu gmin.
WzieliSmy udziat w debacie o prawie towieckim zorganizowanym w ramach posiedzenia Parlamentarnego Zespotu Przyjaciot
Zwierzat. Opracowalismy tez ,,Poradnik dla edukatoréw i innych bywalcow lasu”.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina kd !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat BE caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 20000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&~ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

udzielanie nieodptatnej pomocy
prawnej oraz zwigkszanie
Swiadomosci prawne;j
spoteczenstwa

Dla bezpiecznych spaceréw w lesie — monitoring
i poradnictwo. Projekt realizowany dzieki
wsparciu Funduszu Obywatelskiego im. Henryka
Waujca. Dziatania w zakresie poradnictwa oraz
monitoringu przestrzegania przez kota fowieckie
i gminy przepisdw dotyczacych ogtaszania
termindw polowan zbiorowych. Udzielalismy
porad osobom, ktére chciatyby zakaza¢ polowan
na swojej prywatnej nieruchomosci oraz
osobom, ktére natknety sie w terenie na
niezgtoszone lub nieprawidtowo oznakowane
polowanie i poczuty sie zagrozone. tacznie
udzielono 133 porad.

69.10.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Ekorok ze Zrédtami - projekt finansowany przez
Fundacje ,,Drzewo i Jutro” obejmuje

- warsztaty ekologiczne i przyrodnicze
stacjonarne - 200 warsztatow zrealizowanych w
sali warsztatowej stowarzyszenia;

- EkoRok ze Zrédtami w naturze — roczny cykl
warsztatéw terenowych dla ucznidw klas Il'i Il
szkét podstawowych, faczne 90 kilkugodzinnych
zajec dla 15 klas;

- przyrodnicze terenowe warsztaty rodzinne - 6
popotudniowych i weekendowych warsztatéw
dla rodzin z dzie¢mi w wieku 5-12 lat, facznie
udziat wzieto okoto 200 oséb;

- organizacja ogolnopolskich obchodéw Dnia
Pustej Klasy, w ktérych udziat wzieto ponad 2
tys. szkot i przedszkoli z catej Polski, ponad 230
tys. dzieci i mtodziezy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

0,00 zt

(¥ Tak
7 Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-12-02




Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ekologia i ochrona zwierzat oraz
1 ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

Bardzo Zielone Szkoty — kilkudniowe
wycieczki z intensywnym programem
przyrodniczo-ekologicznym, przeznaczone
dla klas ze szkét podstawowych i srednich.
Gtéwnym celem tych wyjazddw jest
umozliwienie dzieciom i mtodziezy
dtuzszego kontaktu z przyrodg. Podczas
wyjazddw uczestnicy zdobywajg zaréwno
wiedze przyrodniczy, jak i wiadomosci o
kulturze i historii regionu, w ktérym
goszczg. Kazdej grupie towarzyszy
wykwalifikowany trener ,Zrédet”, ktéry
odpowiada za realizacje programu i petni
role przewodnika po okolicy. W okresie
sprawozdawczym zorganizowalismy
wyjazdy dla 48 klas dla grup z catej Polski.
W wycieczkach wzieto udziat 984 ucznidw.

79.12.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Osrodek Edukaciji i Kultury Ekologicznej to
prowadzona przez stowarzyszenie
niepubliczna placdwka oswiatowa w
systemie oswiaty. Oferta edukacyjna
osrodka skierowana jest przede wszystkim
do szkot i przedszkoli z todzi i wojewddztwa
tédzkiego, sktada sie na nig ponad 80
propozycji warsztatéw o réznorodnej
tematyce dopasowanych do réznych grup
wiekowych. Nasze zajecia dotyczg szeroko
pojetej edukacji ekologicznej, podejmujemy
zarowno zagadnienia zmiany klimatu,
ochrony przyrody czy edukacji
konsumenckiej jak i edukacji globalnej,
artystycznej i terenowej. Zajecia odbywajg
sie w sali warsztatowej stowarzyszenia a
takze w placéwkach zamawiajacych
warsztaty i w terenie. Nasze dziatania nie
ograniczajg sie jedynie do najmtodszych
odbiorcéw, posiadamy réwniez ciekawg
oferte szkolen dla dorostych - nauczycieli,
edukatordw, studentdéw, pracownikéw
instytucji kultury. W statej ofercie
szkoleniowej Osrodka znajduje sie 14
réznych pozycji jednak w razie potrzeby
przygotowujemy tez szkolenia spoza oferty
na zyczenie zamawiajacego. Szkolenia
odbywac sie mogg zaréwno w formule
stacjonarnej jak i online.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1269 699,76 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

200 359,37 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

975 965,76 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

66 268,42 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

27 106,21 zt

5825,10 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

33793,42 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

33793,42 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

135 740,85 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

340,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

10 898,60 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

124 502,25 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1094 340,39 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-12-02



3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

o 21 298,66 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 000 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

M O00® O

O O

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1269 088,74 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 157 295,67 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 838 900,01 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 70 701,80 zt
e) koszty administracyjne 196 027,71 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 6 163,55 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 43 063,70 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 137 065,75 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wtasnos¢
. L . 3 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 7 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5 72 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 22 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W

13 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-12-02 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-12-02 11




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

465 159,84 zt

a) z tytutu umow o prace

366 014,84 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 365 430,84 z

w - nagrody 0,00 z
R - premie 584,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 99 145,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

465 159,84 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

313 767,71 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

151 392,13 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

4 937,83 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 936,39 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-12-02
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 5 615,28 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen zarzac_i petni swoje funkcje spo’fe.cznie, kwoty _wykgzane w
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa punkcie 4 dotyczg wynagrodzenia za prace niezwigzang z
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) zarzadzeniem stowa rzyszeniem

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Swietlica w Miejscu Spotkan |zwiekszenie kompetencji Wojewddzki Urzad Pracy - Europejski 33793,42 zt
kluczowych u grupy dzieci i Fundusz Spoteczny w ramach
mtodziezy zagrozone;j Regionalnego Programu
ubdéstwem i wykluczeniem Operacyjnego Wojewddztwa
spotecznym z terenu todzi w tddzkiego na lata 2014-2020
ramach dziatalnosci placéwki
wsparcia dziennego
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

& Tak
T Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

Kwota

[EEY

Ewaluacja i aktualizacja Programu edukacji ekologicznej - ETAP |Gmina Miasto Tomaszéw
Il zamowienia "Opracowanie i wdrozenie Programu edukacji  |Mazowiecki
ekologicznej EKOpozytywny Tomaszow"

25 000,00 zt

klimatycznych do realizacji programu edukacyjnego w szkotach |Sie¢
w ramach projektu ,,LIFE AFTER COAL PL”

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

2|Przygotowanie i realizacja czesci merytorycznej (edukacyjnej) |Miasto £odz 127 950,00 zt
projektu ,todzkie szkoty dla klimatu 2.0”
3|Organizacja i przeprowadzenie szkolenia dla edukatoréow Zwigzek Stowarzyszen Polska Zielona 15 853,76 zt

1. Wykaz spoétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

[

Fundacja , Artykut 25”

N

Fundacja ,Niech zyja!”

w

Fundacja ,Fairtrade Polska”

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Anna Chomczynska-Czepiel

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Matgorzata Swiderek

Karolina Baranowska 2024-12-02
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